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Als Account- und Senior Project Manager bei nationalen als auch bei 

international ausgerichteten Unternehmen hat Valentin Nowotny in diversen 
Feldern wertvolle Einblicke in Kundenunternehmen gewonnen und eigene 
Führungserfahrung erworben. 
 
     Er hat ein Studium der Psychologie und der Medienwissenschaften an der 
Technischen Universität Berlin abgeschlossen und ist Master of Business 
Administration der britischen Anglia Ruskin University Cambridge.  
 
     Valentin Nowotny hat das Beratungs- und Trainingsunternehmen futureformat 
DGME mit den Schwerpunkten Potenzial-Analysen, Business-Coaching, Trainings-
Module sowie Entwicklungs-Programme dann im Jahre 2002 gegründet.  
 
     Als Lehrbeauftragter der Universität Hamburg und der FH Lübeck sowie als 
langjähriger Vize-Präsident der MBA-Association of Germany e.V. hat er Lehr- und 
Gestaltungserfahrungen gesammelt. 
 
     Als Gründungsmitglied und langjähriger Vorstandsvorsitzender des Deutschen 
Verbandes für Coaching und Training e.V., hat Valentin Nowotny das Zertifizierungs-
modell des Verbandes maßgeblich geprägt. Auch heute ist er für den dvct e.V. als 
Gutachter bei Coach- und Trainer-Zertifizierungen tätig. 

 
     Valentin Nowotny wurde in Hamburg als Business Coach (V.I.E.L) und als 
Leadership Coach (Robert Dilts) ausgebildet und hat eine Weiterbildung in NLP 
nach den Standards des Deutschen Verbandes für Neuro-Linguistisches Program-
mieren erfolgreich abgeschlossen. Er ist dvct-zertifizierter Coach und dvct-
zertifizierter Trainer. 
  
     Im Jahre 2005 hat der das Buch "Praxiswissen Coaching" veröffentlicht, im 
Jahre 2009 folgte das Buch "Die neue Schlagfertigkeit" im BusinessVillage Verlag, 
zudem Buchbeiträge zu den Themen Teamentwicklung, Rhetorik und 
Verhandlungsführung. 


